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INFORMACION CURRICULAR

LIC. NIDIA ROCIO LOZANO GARCIA

Denominacion del puesto: DIRECTOR
Denominacion del cargo: DIRECTOR
Area de adscripciéon: FOMENTO DEPORTIVO

TRAYECTORIA ACADEMICA
Nivel maximo de estudios: LICENCIATURA
Carrera genérica: LICENCIADA EN PSICOLOGIA

EXPERIENCIA LABORAL

Institucion o Empresa: DIF MUNICIPAL

Puesto: COORDINADORA PROGRAMA FUERZA JOVEN, COORDINADORA AMA
(ATENCION A MADRES ADOLESCENTES) COORDINADORA PANNARTI
(PREVENCION A ATENCION A NINAS, NINOS ADOLESCENTES EN RIESGO
TRABAJO INFANTIL)

Periodo: 2014 - 2016

Institucion o Empresa: INEGI (INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAY
GEOGRAFIA)

Puesto: CENSORA Y SUPERVIOSORA EN INEGI (INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA Y GEOGRAFIA)

Periodo: 2020-2024

Institucion o empresa: PRESIDENCIA MUNICIPAL
Puesto: DIRECTORA DE FOMENTO DEPORTIVO
Periodo: 2023-ACTUAL

*Laveracidad de la informacion contenida en el espacio de Experiencia Laboral es responsabilidad absoluta del declarante
(empleado/funcionario publico)
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