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R. AYUNTAMIENTO SOTO LA MARINA, TAM.

En el Municipio de Soto La Marina, Tamaulipas, el dia 26 de noviembre del 2018 y segun consta en Acta de
Cabildo de Séptima Sesién Solemne Extraordinaria de Cabildo, celebrada en la Sala de Sesiones del R.
Ayuntamiento, se aprobé el PRESUPUESTO DE EGRESOS para el Ejercicio Fiscal 2019, del municipio de
Soto La Marina, Tamaulipas.

En Soto La Marina; Tamaulipas, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115 fraccion IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado
de Tamaulipas, articulos 49 fraccién X'y 156 del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas, y

CONSIDERANDO

l.- Que es una facultad del municipio administrar libremente su hacienda, la cual esta conformada por los
rendimientos de los bienes que le pertenecen, asi como de las contribuciones y otros ingresos que las
legislaturas establecen a su favor y de los ingresos derivados de la prestacion de servicios publicos a su
cargo.

Il.- Que es una facultad del Ayuntamiento aprobar el Presupuesto de Egresos con base en sus ingresos
disponibles y de conformidad con los planes y programas de desarrollo econédmico y social y los convenios
y acuerdos de coordinacién que celebre en los términos del Cédigo Municipal vigente, a mas tardar el 30 de
noviembre del afio inmediato anterior, el cual se enviara al Ejecutivo del Estado dentro de los primeros 10
dias del mes de diciembre, para su publicacion a mas tardar el 31 de dicho mes.

lll.- Que el Articulo 49 Fraccion XIV del Cédigo Municipal vigente en Tamaulipas sefala que son facultades
y obligaciones de los Ayuntamientos aprobar anualmente el presupuesto de egresos del municipio con base
en sus ingresos disponibles y sefiala ademas en el Articulo 72 Fraccion IX que la tesoreria municipal
debera realizar la planeacion y proyeccion oportuna de los presupuestos anuales de ingresos y de egresos.

IV.- Que para la Administracion 2018-2021 se ha promovido una administracion publica responsable,
eficiente y transparente; y en congruencia con el principio de responsabilidad hacendaria, el uso racional del
gasto publico, el modelo de anticorrupcion que México como Nacion ha adoptado y el necesario equilibrio
presupuestal, se ha considerado solo un incremento anual del gasto considerando una inflacién estimada
de 3.0 por ciento anual, lo que encauza el gasto publico hacia una mayor prudencia financiera y disciplina
fiscal.

V.- Que corresponde al R. Ayuntamiento Municipal el ordenamiento de las finanzas y el patrimonio
municipal, privilegiando la inversién publica y garantizando el cumplimiento de los compromisos contraidos
de apoyo a las familias, el abatimiento del rezago social, asi como los compromisos derivados de la relacion
laboral con sus trabajadores.

VI.- Que el municipio de Soto La Marina, Tamaulipas desea continuar vigorizando la dinamica productiva,
impulsando que se modernice y consolide la infraestructura de nuestro municipio y Estado, asi como
contribuir en la busqueda de prospectivas que posibiliten mayores recursos para nuestro municipio.

VIl.- Que dado lo anterior, el proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2019 refleja las
circunstancias actuales para hacer de él un instrumento de uso racional y efectivo.

VIIl.- Que la Ley de Ingresos del Municipio de Soto La Marina, Tamaulipas, para el ejercicio fiscal 2019,
incluye la estimacion del Presupuesto de Ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de $88,432,354.00
(Ochenta y Ocho Millones Cuatrocientos Treinta y Dos Mil Trescientos Cincuenta y Cuatro Pesos
00/100 M.N.) el cual se codifico con base en el Clasificador por Rubros de Ingresos emitido por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable.

IX.- Que el presente Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2019, guarda equilibrio
presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo afio, de conformidad con lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
151 del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas.

X.- Que en su elaboracién se establece la provision presupuestal del 1.5% del total del presupuesto para
proyectos ejecutivos en materia de manejo integral de residuos sdlidos urbanos, sefialada en el Parrafo
Tercero del Articulo 158 del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas; y que igual se consideré que
en caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea inferior a los ingresos estimados en la Ley
de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningin motivo afectara los programas municipales
prioritarios, y que en todo caso se subsanara con otra fuente de ingresos o con la disminucién del gasto
corriente.

XI.- Que con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del gasto publico y de alinear las
acciones de gobierno a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo y Plan Municipal de Desarrollo, por lo
anterior expuesto y fundado, y segun consta en Acta de Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha 28 de
Noviembre de 2018, celebrada en el Salén de Sesiones del R. Ayuntamiento, se aprobd el Presupuesto de
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Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019 Del Municipio de Soto la Marina, Tamaulipas; de acuerdo con las
instrucciones de los integrantes del Ayuntamiento se remite para su publicacion.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019
DEL MUNICIPIO DE SOTO LA MARINA, TAMAULIPAS.

TiTULO PRIMERO
De las Asignaciones Presupuestales

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El ejercicio, control y evaluacion del gasto publico con cargo al Presupuesto de Egresos del
Municipio de Soto La Marina Tamaulipas para el afio 2019, la contabilidad y la informacion financiera
correspondiente, se sujetara a las disposiciones contenidas en este Decreto, a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, a la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas para el Estado de
Tamaulipas, al Codigo Municipal y en las demas disposiciones aplicables en la materia.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Codigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal
estara facultada para exigir a las demas Unidades Administrativas que toda erogaciéon con cargo al
Presupuesto de Egresos Municipal esté debidamente justificada y comprobada, con apego a las
normatividad aplicable.

Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provisidon presupuestal sefialada en el articulo 6 de la
Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Articulo 2. El gasto publico municipal debera ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas
presupuestales, salvo aquellas que se refieran al gasto corriente; las que para efectos Del Presupuesto de
Egresos Municipal 2019 se consideran de ampliacién automatica.

Articulo 3. Conforme al Articulo 160 del Cédigo Municipal vigente se faculta al Presidente Municipal, para
que por conducto de la Tesoreria Municipal, se asignen los ingresos ordinarios y extraordinarios que se
obtengan en exceso de los previstos en el Presupuesto de Egresos del afio 2019 al cumplimiento de los
programas de las Unidades Administrativas, y en su caso, realice transferencias presupuestales a las
partidas que lo requieran de los saldos de las partidas que aparezcan con remanentes cuando sea
procedente. Tratandose de ingresos extraordinarios derivados de empréstitos el gasto debera ajustarse a lo
dispuesto en el decreto respectivo.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucion de los ingresos estimados para el
2019, asi como cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencion de desastres
ocasionados por fendmenos naturales, se autoriza al Presidente Municipal para que, por conducto de la
Tesoreria Municipal realice las reducciones que sean necesarias a los montos de los presupuestos
aprobados a las Unidades Administrativas.

Articulo 4. Se autoriza al Presidente Municipal, para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, realice la
aplicacion de los importes no ejercidos en los capitulos autorizados del Presupuesto de Egresos Municipal
2018 en este ejercicio o en el siguiente, destinandolo a los programas de las Unidades Administrativas.
CAPITULO I
De la Integracion del Presupuesto
Articulo 5. El Presupuesto de Egresos Del Municipio de Soto La Marina, Tamaulipas para el ejercicio fiscal

de 2019, comprende una estimacion de $88,432,354.00 (Ochenta y Ocho Millones Cuatrocientos Treinta
y Dos Mil Trescientos Cincuenta y Cuatro Pesos 00/100 M.N.) y tendra la siguiente distribucion:

CAPITULO NOMBRE IMPORTE %
1000 SERVICIOS PERSONALES 24,600,000.00 27.82%
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,345,000.00 17.35%
3000 SERVICIOS GENERALES 21,521,354.00 24.34%
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,930,000.00 3.31%
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,010,000.00 1.14%
6000 INVERSION PUBLICA 19,526,000.00 22.08%
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 0.00%
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 1,000,000.00 1.13%
9000 DEUDA PUBLICA 2,500,000.00 2.83%

TOTAL 88,432,354.00 | 100.00%

Articulo 6. Conforme al Articulo 49 fraccion XXV del Cédigo Municipal vigente, se faculta al Presidente
Municipal para crear las Unidades Administrativas necesarias para el despacho de los negocios del orden
administrativo y la atencion de los servicios publicos, debiendo informar de las modificaciones
presupuestales de acuerdo al Articulo 3 de este presupuesto.

Las Unidades Administrativas responsables para el ejercicio de los recursos seran las siguientes:
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cODIGO

UNIDADES ADMINISTRATIVA

1 Presidencia Municipal

2 Obras Publicas

Articulo 7. Las Unidades Administrativas estan obligadas en el ejercicio de los recursos presupuestales, a
que este se lleve a cabo con Perspectiva de Equidad de Género, entendiéndose por ello, como el enfoque
que les permita identificar y evitar el fenédmeno de la desigualdad e inequidad entre hombres y mujeres en el
municipio.

CAPIiTULO Il

De la Clasificacion del Presupuesto

Articulo 8. Conforme al Articulo 46 Fraccion |l Inciso b) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
la generacion periddica de la informacidon presupuestaria, considerara la desagregacion analitica del
ejercicio del presupuesto de egresos, del que se derivaran las siguientes clasificaciones:

Clasificacion Administrativa

MUNICIPIO DE SOTO LA MARINA, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019 IMPORTE
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
. TOTAL 88,432,354.00
1 Organo Ejecutivo Municipal 88,432,354.00
2 Otras Entidades Paraestatales y Organismos 0.00
Clasificacion Economica
¢ Por Tipo de Gasto
MUNICIPIO DE SOTO LA MARINA, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019 IMPORTE
CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO
TOTAL 88,432,354.00
1 Gasto Corriente 65,066,354.00
2 Gasto de Capital 20,536,000.00
3 Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos 2,500,000.00
4 Pensiones y Jubilaciones 330,000.00
5 Participaciones 0.00
¢ Por Objeto Del Gasto
MUNICIPIO DE SOTO LA MARINA, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019 ISFOIRTE
Clasificador Por Objeto Del Gasto
TOTAL 88,432,354
CAPITULO/
POR POR POR
CONCEPTO/ CONCEPTO P
PARTIDA PARTIDA | CONCEPTO | CAPITULO
1000 SERVICIOS PERSONALES 24,600,000
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 23,000,000
PERMANENTE
1110 Dietas 500,000
1120 Haberes 0
1130 Sueldo base al personal permanente 22,500,000
1140 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 150,000
TRANSITORIO
1210 Honorarios asimilados a salarios 0
1220 Sueldo base al personal eventual 150,000
1230 Retribuciones por servicios de caracter social 0
1240 Retribucién a los representantes de los trabajadores y de los 0
patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,350,000
1310 Primas por afios de servicios efectivos prestados 0
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificaciéon de fin de afio 1,300,000
1330 Horas extraordinarias 0
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CAPITULO/
POR POR POR
CONCEPTO/ CONCEPTO P
PARTIDA PARTIDA | CONCEPTO | CAPITULO
1340 Compensaciones 50,000
1350 Sobrehaberes 0
1360 Asignaciones de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y de 0
técnico especial
1370 Honorarios especiales
1380 Asignaciones de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y de
técnico especial
1400 SEGURIDAD SOCIAL 0
1410 Aportaciones de seguridad social 0
1420 Aportaciones a fondos de vivienda 0
1430 Aportaciones al sistema para el retiro 0
1440 Aportaciones para seguros 0
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 100,000
1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0
1520 Indemnizaciones 100,000
1530 Prestaciones y haberes de retiro 0
1540 Prestaciones contractuales 0
1550 Apoyos a la capacitacion de los servidores publicos 0
1590 Otras prestaciones sociales y econémicas 0
1600 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0.00
1610 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 0
1700 PREVISIONES 0.00
1710 Estimulos
1720 Recompensas
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,345,000
2100 MATERIALES DE = ADMINISTRACION, EMISION DE 4,820,000
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
2110 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 1,500,000
2120 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 1,000,000
2130 Material estadistico y geografico 0
2140 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion 1,000,000
y comunicaciones
2150 Material impreso e informacién digital 310,000
2160 Material de limpieza 1,000,000
2170 Materiales y utiles de ensefianza 10,000
2180 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 0
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 560,000
2210 Productos alimenticios para personas 500,000
2220 Productos alimenticios para animales 0
2230 Utensilios para el servicio de alimentacién 60,000
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y 0
COMERCIALIZACION
2310 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como 0
materia prima
2320 Insumos textiles adquiridos como materia prima
2330 Productos de papel, cartéon e impresos adquiridos como materia
prima
2340 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados 0
adquiridos como materia prima
2350 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como 0
materia prima
2360 Productos metalicos y a base de minerales no metalicos adquiridos 0
como materia prima
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CAPITULO/
OARTIOA CONCEPTO PARTIDA| | CONGEPTO!|  CAITULG

2370 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia 0

2380 IF\)/Ir;T:ancias adquiridas para su comercializacion

2390 Otros productos adquiridos como materia prima

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE 2,360,000
REPARACION

2410 Productos minerales no metélicos 0

2420 Cemento y productos de concreto 20,000

2430 Cal, yeso y productos de yeso 0

2440 Madera y productos de madera 20,000

2450 Vidrio y productos de vidrio 20,000

2460 Material eléctrico y electrénico 2,000,000

2470 Articulos metdlicos para la construccion 50,000

2480 Materiales complementarios 50,000

2490 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 200,000

2500 PRODUCTOS Quimicos, FARMACEUTICOS Y DE 2,600,000
LABORATORIO

2510 Productos quimicos basicos 0

2520 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0

2530 Medicinas y productos farmacéuticos 2,500,000

2540 Materiales, accesorios y suministros médicos 100,000

2550 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0

2560 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0

2590 Otros productos quimicos 0

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 4,200,000

2610 Combustibles, lubricantes y aditivos 4,200,000

2620 Carbon y sus derivados 0

2700 VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE PROTECCION Y 350,000
ARTICULOS DEPORTIVOS

2710 Vestuario y uniformes 200,000

2720 Prendas de seguridad y proteccién personal 50,000

2730 Articulos deportivos 50,000

2740 Productos textiles 0

2750 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 50,000

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0

2810 Sustancias y materiales explosivos

2820 Materiales de seguridad publica

2830 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional

2900 2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 455,000
MENORES

2910 Herramientas menores 50,000

2920 Refacciones y accesorios menores de edificios 20,000

2930 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 5,000
administracion, educacional y recreativo

2940 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y 20,000
tecnologias de la informacién

2950 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico 0
y de laboratorio

2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 300,000

2970 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 0.00

2980 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 50,000

2990 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 10,000
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CAPITULO/
POR POR POR
CONCEPTO/ CONCEPTO :
PARTIDA PARTIDA | CONCEPTO | CAPITULO
3000 SERVICIOS GENERALES 21,521,354
3100 SERVICIOS BASICOS 7,970,000
3110 Energia eléctrica 7,600,000
3120 Gas 60,000
3130 Agua 20,000
3140 Telefonia tradicional 290,000
3150 Telefonia celular 0
3160 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 0
3170 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de 0
informacién
3180 Servicios postales y telegraficos
3190 Otros arrendamientos
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 8,520,000
3210 Arrendamiento de terrenos 0
3220 Arrendamiento de edificios 2,200,000
3230 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional 300,000
y recreativo
3240 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0
3250 Arrendamiento de equipo de transporte 600,000
3260 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 5,400,000
3270 Servicios de proteccién y seguridad 0
3280 Servicios de vigilancia 0
3290 Otros arrendamientos 20,000
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y 191,354
OTROS SERVICIOS
3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 150,000
3320 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 0
relacionadas
3330 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en 0
tecnologias de la informacién
3340 Servicios de capacitacion 41,354
3350 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0
3360 Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e 0
impresion
3390 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 0
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 70,000
3410 Servicios financieros y bancarios 60,000
3420 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0
3430 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0
3440 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0
3450 Seguro de bienes patrimoniales 0
3460 Almacenaje, envase y embalaje 0
3470 Fletes y maniobras 10,000
3480 Comisiones por ventas 0
3490 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO 2,160,000
Y CONSERVACION
3510 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 1,150,000
3520 Instalacién, reparaciéon y mantenimiento de mobiliario y equipo de 600,000
administracion, educacional y recreativo
3530 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y 200,000
tecnologia de la informacién
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CAPITULO/
POR POR POR
CONCEPTO/ CONCEPTO P
PARTIDA PARTIDA | CONCEPTO | CAPITULO
3540 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental 0
médico y de laboratorio
3550 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 100,000
3560 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0
3570 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos 100,000
y herramienta
3580 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0
3590 Servicios de jardineria y fumigacion 10,000
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 150,000
3610 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre 150,000
programas y actividades gubernamentales
3620 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales 0
para promover la venta de bienes o servicios
3630 Servicios de creatividad, preproduccién y produccién de publicidad, 0
excepto Internet
3640 Servicios de revelado de fotografias
3650 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video
3660 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través
de Internet
3690 Otros servicios de informacion 0
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 30,000
3710 Pasajes aéreos 0
3720 Pasajes terrestres 10,000
3730 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0
3740 Autotransporte 0
3750 Viaticos en el pais 20,000
3760 Viaticos en el extranjero 0
3770 Gastos de instalacion y traslado de menaje 0
3780 Servicios integrales de traslado y viaticos 0
3790 Otros servicios de traslado y hospedaje 0
3800 SERVICIOS OFICIALES 1,030,000
3810 Gastos de ceremonial 0
3820 Gastos de orden social y cultural 1,000,000
3830 Congresos y convenciones 20,000
3840 Exposiciones 0
3850 Gastos de representacion 10,000
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 1,400,000
3910 Servicios funerarios y de cementerios 0
3920 Impuestos y derechos 0
3930 Impuestos y derechos de importacion 0
3940 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 700,000
3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0
3960 Otros gastos por responsabilidades 0
3970 Utilidades 0
3980 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion 700,000
laboral
3990 Otros servicios generales 0
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 2,930,000
AYUDAS
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 0
PUBLICO
4110 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0
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CAPITULO/
OARTIOA CONCEPTO PARTIDA| | CONGEPTO!|  CAITULG
4120 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0
4130 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0
4140 Asignaciones presupuestarias a Organos Auténomos 0
4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0
empresariales y no financieras
4160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0
empresariales y no financieras
4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0
empresariales y no financieros
4180 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales 0
publicas financieras
4190 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0
4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0
4210 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0
empresariales y no financieras
4220 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0
empresariales y no financieras
4230 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0
financieras
4240 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios
4250 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0
4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 500,000
4310 Subsidios a la produccién 0
4320 Subsidios a la distribucion 0
4330 Subsidios a la inversion 0
4340 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0
4350 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0
4360 Subsidios a la vivienda 0
4370 Subvenciones al consumo 0
4380 Subsidios a entidades federativas y municipios 0
4390 Otros subsidios 500,000
4400 AYUDAS SOCIALES 2,100,000
4410 Ayudas sociales a personas 1,200,000
4420 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 100,000
4430 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 500,000
4440 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0
4450 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 200,000
4460 Ayudas sociales a cooperativas 0
4470 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0
4480 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 100,000
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 330,000
4510 Pensiones 330,000
4520 Jubilaciones 0
4590 Otras pensiones y jubilaciones 0
4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 0
ANALOGOS
4610 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0
4620 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0
4630 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0
4640 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales no 0
empresariales y no financieras
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4650 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales 0
empresariales y no financieras
4660 Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras
4690 Otras transferencias a fideicomisos
4700 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0
4710 Transferencias por obligacién de ley 0
4800 DONATIVOS 0
4810 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0
4820 Donativos a entidades federativas 0
4830 Donativos a fideicomisos privados 0
4840 Donativos a fideicomisos estatales 0
4850 Donativos internacionales 0
4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0
4910 Transferencias para gobiernos extranjeros 0
4920 Transferencias para organismos internacionales
4930 Transferencias para el sector privado externo
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,010,000
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 400,000
5110 Muebles de oficina y estanteria 300,000
5120 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0
5130 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0
5140 Objetos de valor 0
5150 Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacién 100,000
5190 Otros mobiliarios y equipos de administracion 0
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 30,000
5210 Equipos y aparatos audiovisuales 0
5220 Aparatos deportivos 0
5230 Camaras fotograficas y de video 30,000
5290 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0
5310 Equipo médico y de laboratorio
5320 Instrumental médico y de laboratorio 0
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0
5410 Vehiculos y equipo terrestre 0
5420 Carrocerias y remolques 0
5430 Equipo aeroespacial 0
5440 Equipo ferroviario 0
5450 Embarcaciones 0
5490 Otros equipos de transporte 0
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0
5510 Equipo de defensa y seguridad 0
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 550,000
5610 Maquinaria y equipo agropecuario 0
5620 Maquinaria y equipo industrial 0
5630 Magquinaria y equipo de construccién 0
5640 Sistemas de aire acondicionado, calefaccién y de refrigeracién 400,000
industrial y comercial
5650 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 100,000
5660 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0
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5670 Herramientas y maquinas-herramienta 50,000
5690 Otros equipos 0
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0
5710 Bovinos 0
5720 Porcinos 0
5730 Aves 0
5740 Ovinos y caprinos 0
5750 Peces y acuicultura 0
5760 Equinos 0
5770 Especies menores y de zooldgico 0
5780 Arboles y plantas 0
5790 Otros activos bioldgicos 0
5800 BIENES INMUEBLES 0
5810 Terrenos 0
5820 Viviendas 0
5830 Edificios no residenciales 0
5890 Otros bienes inmuebles 0
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 30,000
5910 Software 0
5920 Patentes 0
5930 Marcas 0
5940 Derechos 0
5950 Concesiones 0
5960 Franquicias 0
5970 Licencias informaticas e intelectuales 30,000
5980 Licencias industriales, comerciales y otras 0
5990 Otros activos intangibles 0
6000 INVERSION PUBLICA 19,526,000
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 19,526,000
6110 Edificacion habitacional 2,600,000
6120 Edificacion no habitacional 3,000,000
6130 Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, 4,544,000
electricidad y telecomunicaciones
6140 Divisién de terrenos y construccién de obras de urbanizaciéon 3,855,514
6150 Construccién de vias de comunicacion 4,200,000
6160 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 1,326,486
6170 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0
6190 Trabajos de acabados en edificaciones y oftros trabajos 0
especializ'ados
6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0
6210 Edificacion habitacional
6220 Edificacion no habitacional 0
6230 Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, 0
electricidad y telecomunicaciones
6240 Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0
6250 Construccién de vias de comunicacion 0
6260 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0
6270 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0
6290 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0
especializados
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6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 0
6310 Estudios, formulacién y evaluacién de proyectos productivos no 0
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
6320 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0
anteriores de este capitulo
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES 0
PRODUCTIVAS
7110 Créditos otorgados por entidades federativas y municipios al sector 0
social y privado para el fomento de actividades productivas
7120 Créditos otorgados por las entidades federativas a municipios para el 0
fomento de actividades productivas
7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0
7210 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales no 0
empresariales y no financieras con fines de politica econdmica
7220 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales 0
empresariales y no financieras con fines de politica econémica
7230 Acciones y participaciones de capital en instituciones paraestatales 0
publicas financieras con fines de politica econémica
7240 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines 0
de politica econémica
7250 Acciones y participaciones de capital en organismos internacionales 0
con fines de politica econémica
7260 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines 0
de politica econémica
7270 Acciones y participaciones de capital en el sector publico con fines de 0
gestion de liquidez
7280 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines 0
de gestion de liquidez
7290 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines 0
de gestion de liquidez
7300 COMPRA DE TITULOS Y VALORES 0
7310 Bonos
7320 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica
econdémica
7330 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de gestion de 0
liquidez
7340 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica econdmica
7350 Obligaciones negociables adquiridas con fines de gestion de liquidez
7390 Otros valores
7400 CONCESION DE PRESTAMOS 0
7410 Concesion de préstamos a entidades paraestatales no empresariales 0
y no financieras con fines de politica econémica
7420 Concesion de préstamos a entidades paraestatales empresariales y 0
no financieras con fines de politica econémica
7430 Concesidon de préstamos a instituciones paraestatales publicas 0
financieras con fines de politica econémica
7440 Concesién de préstamos a entidades federativas y municipios con 0
fines de politica econémica
7450 Concesiéon de préstamos al sector privado con fines de politica 0
econodmica
7460 Concesion de préstamos al sector externo con fines de politica 0
economica
7470 Concesion de préstamos al sector publico con fines de gestién de 0
liquidez
7480 Concesién de préstamos al sector privado con fines de gestion de 0
liquidez
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7490 Concesion de préstamos al sector externo con fines de gestion de 0
7500 :ﬁvgeRZSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 0
ANALOGOS
7510 Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo 0
7520 Inversiones en fideicomisos del Poder Legislativo 0
7530 Inversiones en fideicomisos del Poder Judicial 0
7540 Inversiones en fideicomisos publicos no empresariales y no 0
financieros
7550 Inversiones en fideicomisos publicos empresariales y no financieros 0
7560 Inversiones en fideicomisos publicos financieros 0
7570 Inversiones en fideicomisos de entidades federativas 0
7580 Inversiones en fideicomisos de municipios 0
7590 Otras inversiones en fideicomisos 0
7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0
7610 Depésitos a largo plazo en moneda nacional 0
7620 Depositos a largo plazo en moneda extranjera 0
7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS 0
EROGACIONES ESPECIALES
7910 Contingencias por fenédmenos naturales
7920 Contingencias socioeconémicas
7990 Otras erogaciones especiales
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 1,000,000
8100 PARTICIPACIONES 0
8110 Fondo general de participaciones 0
8120 Fondo de fomento municipal 0
8130 Participaciones de las entidades federativas a los municipios 0
8140 Otros conceptos participables de la Federacion a entidades 0
federativas
8150 Otros conceptos participables de la Federacion a municipios 0
8160 Convenios de colaboracién administrativa 0
8300 APORTACIONES 0
8310 Aportaciones de la Federacion a las entidades federativas 0
8320 Aportaciones de la Federaciéon a municipios 0
8330 Aportaciones de las entidades federativas a los municipios 0
8340 Aportaciones previstas en leyes y decretos al sistema de proteccion 0
8350 Z?)(;?tlaciones previstas en leyes y decretos compensatorias a 0
entidades federativas y municipios
8500 CONVENIOS 1,000,000
8510 Convenios de reasignacion 0
8520 Convenios de descentralizacion 0
8530 Otros Convenios 1,000,000
9000 DEUDA PUBLICA 2,500,000
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0
9110 Amortizacién de la deuda interna con instituciones de crédito 0
9120 Amortizacién de la deuda interna por emision de titulos y valores 0
9130 Amortizacién de arrendamientos financieros nacionales 0
9140 Amortizacién de la deuda externa con instituciones de crédito 0
9150 Amortizaciéon de deuda externa con organismos financieros 0
internacionales
9160 Amortizacion de la deuda bilateral 0
9170 Amortizacién de la deuda externa por emision de titulos y valores 0
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9180 Amortizacién de arrendamientos financieros internacionales 0
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0
9210 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0
9220 Intereses derivados de la colocacioén de titulos y valores 0
9230 Intereses por arrendamientos financieros nacionales 0
9240 Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito 0
9250 Intereses de la deuda con organismos financieros Internacionales 0
9260 Intereses de la deuda bilateral 0
9270 Intereses derivados de la colocacién de titulos y valores en el exterior 0
9280 Intereses por arrendamientos financieros internacionales 0
9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0
9310 Comisiones de la deuda publica interna 0
9320 Comisiones de la deuda publica externa 0
9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0
9410 Gastos de la deuda publica interna
9420 Gastos de la deuda publica externa
9500 COSTO POR COBERTURAS 0
9510 Costos por coberturas 0
9600 APOYOS FINANCIEROS 0
9610 Apoyos a intermediarios financieros
9620 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 2,500,000
9910 ADEFAS 2,500,000
* Por Fuente de Recursos
MUNICIPIO DE SOTO LA MARINA, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019 IMPORTE
CLASIFICACION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
TOTAL 88,432,354.00
1 Recursos Fiscales 7,864,050.00
2 Recursos Federales No Etiquetados 44,679,082.00
3 Recursos Federales Etiquetados 35,889,222.00
Clasificaciéon Funcional
MUNICIPIO DE SOTO LA MARINA, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019 IMPORTE
CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO
TOTAL 88,432,354.00
1 Gobierno 82,002,354.00
2 Desarrollo Social 3,930,000.00
3 Desarrollo Econémico 0.00
4 Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores 2,500,000.00
Clasificaciéon Programatica
MUNICIPIO DE SOTO LA MARINA, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019 IMPORTE
PROGRAMAS
TOTAL 88,432,354.00
001 Ayudas Sociales 2,100,000.00
002 Administracién General 83,402,354.00
003 Indemnizaciones 100,000.00
004 Pensiones y Jubilaciones 330,000.00
005 Deuda Publica 2,500,000.00
MUNICIPIO DE SOTO LA MARINA, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019 IMPORTE
PROYECTOS
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TOTAL 88,432,354.00
001 Administracion General 47,513,132.00
002 Indemnizaciones 100,000.00
003 Ayudas Sociales 2,100,000.00
004 Pensiones y Jubilaciones 330,000.00
005 Obra y Servicios Publicos 35,889,222.00
006 Deuda Publica 2,500,000.00

TITULO SEGUNDO
Del Ejercicio de los Recursos

CAPITULO |
De los Servicios Personales, Materiales y Suministros y los Servicios Generales

Articulo 9. Conforme al articulo 160 de la Constitucion Politica del Estado se considerara como
remuneracion o retribucion a toda percepcioén en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra,
con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

La comprobacion del pago de las remuneraciones a servidores publicos sera por medio de néminas o
recibos donde conste el nombre, cargo que desempefia, tipo de retribucion que se paga, periodo que
abarca el pago y la firma del interesado.

Seran considerados comprobantes bancarios los emitidos por los sistemas de las instituciones bancarias,
entregando comprobantes fiscales a las personas que perciban pagos por conceptos de salarios, conforme
a las disposiciones fiscales.

Articulo 10. Los servidores publicos percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador
Salarial siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo establecido en
los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 160 de la
Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas.

Tabulador de Sueldos Mensual
Personal de Confianza

MUNICIPIO DE SOTO LA MARINA, TAMAULIPAS
ANALITICO DE PLAZAS
NUMERO DE REMUNERACIONES
e e PLAZAS DE HASTA
CONFIANZA PRESIDENTE 1 30,000.00 60,000.00
CONFIANZA SINDICO Y REGIDORES 7 9,000.00 18,000.00
CONFIANZA SECRETARIO Y TESORERO 2 9,000.00 22,000.00
CONFIANZA DIRECTORES 28 6,000.00 20,000.00
CONFIANZA PERSONAL TECNICO 23 4,000.00 15,000.00
CONFIANZA ADMINISTRATIVOS 30 4,000.00 12,000.00
CONFIANZA OPERADORES 38 4,000.00 10,000.00
CONFIANZA AUXILIARES 82 2,800.00 5,000.00
CONFIANZA EMPLEADOS GENERALES 203 900.00 4,800.00
Personal de seguridad municipal
MUNICIPIO DE SOTO LA MARINA, TAMAULIPAS
ANALITICO DE PLAZAS
NUMERO DE REMUNERACIONES
ezt —— PLAZAS DE HASTA
CONFIANZA APOYO 3 2,000.00 3,800.00
CONFIANZA AUXILIAR, ASISTENTE 11 2,000.00 4,000.00
CONFIANZA CHOFERES 1 2,000.00 3,600.00
CONFIANZA AREA OPERATIVA 0 2,000.00 3,600.00
CONFIANZA PARAMEDICO 0 2,000.00 3,600.00
CONFIANZA SUBDIRECTOR 3 3,200.00 8,400.00
CONFIANZA DIRECTOR 1 3,600.00 8,800.00
Personal de jubilados y pensionados
MUNICIPIO DE SOTO LA MARINA, TAMAULIPAS
ANALITICO DE PLAZAS
NUMERO DE REMUNERACIONES
s PUESTO PLAZAS DE HASTA
PERSONAL PENSIONADOS 7 3,700.00 5,000.00
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Articulo 11. Los viaticos que se autoricen a los servidores publicos de las Unidades Administrativas en el
ejercicio de sus funciones como servidores publicos, se ajustaran a la siguiente tarifa; realizando la solicitud
y la comprobacién de conformidad con los procedimientos sefialados que para el efecto establezca la
Tesoreria Municipal.

I. Hospedaje alimentaciéon (Informacién en pesos)

Zona Fronteriza EEUU. CDMX. y mas de
NIVEL CATEGORIA Conurbada del Estado Centro del Estado 800 ki

Alimentacion | Hospedaje | Alimentacion Hospedaje | Alimentacion  Hospedaje
1 PRESIDENTE 1,000 1,500 1,500 3,000 2,500 5,000
2 CABILDO 500 1,000 450 2,000 1,000 2,200
3 DIRECTORES 400 800 400 1,780 500 810
4 PARAMEDICO 200 700 300 1,640 390 780
5 AREA OPERATIVA 150 650 250 1,520 320 650
6 CHOFERES 100 550 200 1,500 260 600

AUXILIAR,

7 ASISTENTE 100 500 180 1,380 260 600

Il. Transportacion.
a) La transportacion aérea, sera cubierta proporcionando el boleto al destino correspondiente.

b) Tratandose de transportacion terrestre en vehiculos propiedad del Municipio, dicho concepto sera
cubierto proporcionando el importe de la gasolina y el costo de las cuotas de peaje al destino
correspondiente conforme al manual que para el efecto se establezca.

c¢) En el caso de transportacion terrestre en lineas comerciales, dicho importe sera cubierto proporcionando
el importe del boleto al destino correspondiente

Articulo 12. En la adquisiciéon de bienes y contratacion de servicios, las Unidades Administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en la Ley de Adquisiciones
para la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, publicada en el Periddico Oficial
del Estado del 29 de diciembre de 2010.

Articulo 13. Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de
dichos recursos debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de
operacién o convenios correspondientes.

CAPITULO I
De las Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Articulo 14. Se faculta al Presidente Municipal para otorgar subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos o
colaboraciones en especie o numerario a las personas fisicas o morales, instituciones privadas,
dependencias o entidades publicas, organizaciones sociales, de beneficencia y organizaciones no
gubernamentales para efectos de realizar actividades sociales, educativas, culturales, deportivas, de
beneficencia, sanitarias y demas que estén acordes a las prioridades del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 15. El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social, se apegara a los principios de
libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusiéon, integralidad, participacién social, sustentabilidad, respeto
a la diversidad y transparencia, citados en los Articulos 5y 6 de la Ley de Desarrollo Social del Estado.

Articulo 16. El Padrén Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales del gobierno municipal se sujetara
a los requisitos de publicacion, publicidad y transparencia que se establecen al respecto, asi como en el
Articulo 67 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

CAPIiTULO Il
De los Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles y la Inversién Publica

Articulo 17. En la adquisicion de bienes muebles, inmuebles e intangibles, las unidades administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para
la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periédico Oficial del
Estado del 29 de diciembre de 2010.

Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacién o
convenios correspondientes.

Articulo 18. La Obra Publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas para el
Estado de Tamaulipas. El programa de inversion correspondiente debera ser presentado al Honorable
Cabildo.
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Articulo 19. Conforme a lo sefialado en el Articulo 159 Fraccién | del Cédigo Municipal, el programa de
inversion debera sefialar los objetivos, el tipo de inversion, metas, unidades responsables de su ejecucion,
la valuacién estimada por proyecto, asi como la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 20. Las erogaciones previstas en el Presupuesto de Egresos Municipal para cubrir el pago de la
deuda publica del Municipio de Soto La Marina, Tamaulipas para el afo 2018, podran ser variables en
funcion del comportamiento de las tasas de interés durante el ejercicio, asi como por las operaciones de
renegociacién o reestructuracion que pudieran efectuarse en beneficio de las finanzas publicas.

Articulo 21. Se faculta al Presidente Municipal, para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, realice el
pago de la deuda publica municipal en los términos de su contratacion. En caso de existir remanentes de la
partida originalmente prevista para el pago de la deuda publica, podran transferirse a otras partidas
presupuestales.

CAPIiTULO V
Ley de Disciplina Financiera

Articulo 22. Los Presupuestos de Egresos de los Municipios se deberan elaborar conforme a lo establecido
en la legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que para tal
efecto emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, con base en objetivos, parametros
cuantificables e indicadores del desempefio; deberan ser congruentes con los planes estatales de
desarrollo, derivado de lo anterior alineados al Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 y para dar
cumplimiento al articulo 5 y 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios se presenta lo siguiente:

I. Objetivos anuales, estrategias y metas;

Il. Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales de
Politica Econdémica. Las proyecciones se realizaran con base en los formatos que emita el Consejo
Nacional de Armonizacioén Contable y abarcaran un periodo de cinco afios en adicion al ejercicio fiscal en
cuestion, las que se revisaran y, en su caso, se adecuaran anualmente en los ejercicios subsecuentes;

Ill. Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos de Deuda
Contingente, acompanados de propuestas de accién para enfrentarlos;

IV. Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo de los cinco ultimos afios y el ejercicio
fiscal en cuestion, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable
para este fin, y

V. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo debera actualizarse
cada tres afos.

SECCION PRIMERA
Objetivos Anuales, Estrategias y Metas

Articulo 23. En cumplimiento de los articulos 5 y 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios se mencionan objetivos, estrategias y metas que se plantea para el ejercicio
fiscal 2019.

Objetivo
* Promover la formalidad laboral a través del disefio de programas de fomento al empleo.
Estrategias

« Crear una bolsa de trabajo con empresas locales y estatales para facilitar el reclutamiento de la poblaciéon
economicamente activa.

 Organizar ferias de empleo con la participacion de las empresas del municipio.
 Disefar proyectos productivos para la captacion de recursos estatales y federales.
Metas:

¢ Impulsar programas de capacitacion para el empleo.

e Impulsar la creacion de una agencia de trabajo que genere opciones a empleadores y a los jévenes
egresados.

¢ Impulsar la educacion integral de jovenes universitarios del municipio y apoyar las practicas profesionales
y de servicio social para que se integren al aparato local.

 Establecer coordinacién con el Servicio Estatal de Empleo y la delegacion de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social y con la Direccion de Educacion del municipio con los programas de adiestramiento y
capacitacion para el empleo y autoempleo de acuerdo a las necesidades del municipio.
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Objetivo
* Fomentar el crecimiento sostenido de la inversion productiva en el municipio.
Estrategias

e Instalar una ventanilla municipal que brinde asesoria y facilite los tramites necesarios para la creacion de
nuevas empresas.

« Identificar las areas de oportunidad para la instalacion de nuevas empresas.
« Agilizar los tramites municipales necesarios para el establecimiento de nuevas empresas.
Objetivo

¢ Desarrollar la infraestructura y el equipamiento que incidan en la mejora de la competitividad y de las
condiciones de vida de sus habitantes.

Estrategias

 Realizar un diagndstico en materia de construccion de calles.

¢ Disefiar un marco normativo para el mantenimiento de calles.

» Disefar un programa operativo en materia de construccion de calles.

¢ Gestionar fondos estatales y federales para el revestimiento de caminos ejidales e invertir en su
mantenimiento y conservacion.

Metas
« Impulsar el servicio de pavimentacion de calles en las diversas colonias y comunidades del municipio.

e Modernizar las vias de acceso a los lugares turisticos del municipio que contribuyan a la derrama
econdémica.

¢ Realizar estudios de opinién para conocer el nivel de satisfaccion de la ciudadania en materia de
mantenimiento de calles.

Objetivo
¢ Promover el fortalecimiento y desarrollo de las Pymes.
Estrategias

« Impulsar el establecimiento de la micro, pequefia y mediana empresa en el municipio, en coordinacion con
las instancias federales y estatales competentes.

e Promover y administrar acciones para la creacion y desarrollo de microempresas, fomentando la
asociacion familiar, el autoempleo y el desarrollo empresarial de los pequefios productores.

e Brindar asesoria a los micros, pequefios y medianos negocios para acceder a préstamos y recursos a
fondo perdido para su expansion.

« Facilitar la gestion y acceso del financiamiento de proyectos productivos asistidos por incubadoras de
negocios con participaciéon del Estado.

Objetivo

¢ Impulsar a los emprendedores a la creacién de empresas.

Estrategias

« Identificar y hacer un padrén de los emprendedores del municipio.

* Promover cursos de capacitacion para el fortalecimiento de las competencias de los emprendedores.

* Realizar foros entre estudiantes y empresarios de impulso a la creatividad e innovacion productiva que
motiven el espiritu emprendedor como base generadora de nuevos empleos.

¢ Integrar un comité municipal de fomento al talento emprendedor con la participaciéon de los empresarios,
académicos y funcionarios publicos.

» Consolidar canales de capacitacion a nuevos emprendedores para la integracion al mercado de productos
y servicios locales.

* Promover conjuntamente con las dependencias federales y estatales, el establecimiento en el medio rural
de proyectos agroindustriales, coadyuvando en la implementacion que se requiera.

» Disefar acciones a favor del desarrollo econédmico del municipio, promoviendo el establecimiento de
nuevas empresas comerciales y de servicios, disponiendo de la infraestructura existente y, en su caso,
impulsar el desarrollo de la misma.

« Gestionar apoyos y proyectos ante las instancias correspondientes del gobierno del estado.
Objetivo
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¢ Potencializar el sector Agropecuario
Estrategias
 Impulsar la creacion de una Asociacion de Productores Agricolas.

» Gestionar Fideicomisos Instituidos en Relaciéon con la Agricultura (FIRA) y financieras para que los
créditos sean oportunos y suficientes.

e Evaluar ante el Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP) la
creacion de semillas con genética regionalizada.

» Lograr que se capacite a los usuarios del sistema de riego sobre las mejores técnicas sobre uso y manejo
de agua.

 Difundir la cultura de uso de tubos con compuertas para combatir la salinidad.

¢ Realizar las gestiones necesarias para la promocion de agricultura por contrato.

» Realizar la difusion y establecer los cultivos alternativos como guayaba y la moringa.

e Llevar a cabo el programa para la siembra de cultivos organicos como el sorgo.

« Difundir la calidad de las semillas y plantulas de trasplante de los invernaderos locales.
* Promover la construccion de bodegas para almacenar productos organicos.

* Reparar los caminos del sector de riego y localidades con produccién agricola.

¢ Inclusién en el Programa Semilla Mejorada correspondiente a los ciclos agricolas: otofio-invierno y
primavera-verano 2019.

Objetivo

¢ Desarrollar y promover la oferta turistica del Municipio.
Estrategias

 Disefar un catalogo de rutas turisticas y servicios integrales.

e Establecer un programa de vinculacidon con las universidades publicas y privadas del estado para la
capacitacion de prestadores de servicios.

e Reactivar e intensificar de manera sostenible la actividad turistica en la regiéon de Soto la Marina-La
Pesca.

 Implementar un programa de promocion permanente de los lugares turisticos que ofrece el municipio.

* Fomentar la participacion del municipio en ferias, exposiciones, exhibiciones y demas eventos que se
celebren dentro y fuera del pais, en los que se promuevan los atractivos turisticos del municipio en
coordinacion con la direccién de turismo del estado.

« Capacitar a los prestadores de servicios turisticos bajo esquemas de gestion de calidad.
» Capacitar al prestador de servicios en la cultura de atencion turistica orientada al visitante.

* Ordenar, zonificar y equipar la Playa “La Pesca” para convertirla en atractivo sustentable, a fin de
incrementar el flujo del turismo sin detrimento de los recursos naturales.

« Crear un sistema de areas recreativas que contribuyan a la conservacion de la Tortuga Lora.

e Implementar un programa de manejo integral de residuos y gestién del agua para mejorar la imagen del
destino turistico, las condiciones de vida de la poblacion local.

¢ Garantizar el abastecimiento de agua para las actividades turisticas.
» Rehabilitacion de los lugares turisticos del municipio.

» Construccion de boulevard turistico y ampliacion del tramo carretero del Poblado La Pesca hasta la Playa
del mismo nombre.

¢ Realizar un programa de limpieza permanente de las areas turisticas del municipio.
¢ Modernizar el total de las palapas de la Playa La Pesca.

» Adecuar areas para el estacionamiento de la playa la Pesca, de concreto.

¢ Embellecer los accesos a lugares turisticos del municipio.

 Crear areas recreativas e instalar juegos infantiles en la Playa.

Objetivo

e Apoyar las labores de investigacion cientifica, tecnolégica y de innovacién en el sector acuicola y
pesquero.
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Estrategias

* Promover al municipio ante las instituciones educativas como un laboratorio de analisis para la realizacién
de estudios locales.

« Disefar el ordenamiento pesquero y acuifero del municipio.

« Contribuir de forma conjunta con las universidades publicas y privadas para la realizacion de estudios
locales.

¢ Apoyar la transferencia tecnoldgica para el impulso de nuevas especies nativas.

 Incrementar el valor de las pesquerias a través de la aplicacidon de la tecnologia para la diversificacion
alimentos.

¢ Contribuir a la ampliacion del mercado para la venta de productos pesqueros.

SECCION SEGUNDA
De las Proyecciones de Finanzas

Articulo 24. En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se incluyen las proyecciones de las finanzas
publicas municipales empleando para tal efecto los formatos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable CONAC y que abarcan un periodo de un afio para el caso de los municipio con una
poblacién menor a 200,000 habitantes, de acuerdo con el Ultimo censo o conteo de poblacién que publique
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, tal como lo establecen los “Criterios para la elaboracion y
presentacion homogénea de la Informacion Financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios”, publicado en el DOF de fecha 11 de
octubre del 2016; la misma sefala se revisaran y adecuaradn en su caso anualmente en los ejercicios
subsecuentes.

FORMATO 7b PROYECCIONES DE EGRESOS LDF

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE SOTO LA MARINA, TAM. PROYECCION DE EGRESOS
(PESOS) CIFRAS NOMINALES
CONCEPTO 2019 2020
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 52,543,132 54,119,426
A. Servicios Personales 23,600,000 24,308,000
B. Materiales y Suministros 13,808,278 14,222,526
C. Servicios Generales 9,061,354 9,333,195
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,930,000 3,017,900
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,010,000 1,040,300
F. Inversion Publica 0 0
G. |Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 1,000,000 1,030,000
|. Deuda Publica 1,133,500 1,167,505
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 35,889,222 36,965,899
A. Servicios Personales 1,000,000 1,030,000
B. Materiales y Suministros 1,536,722 1,582,824
C. Servicios Generales 12,460,000 12,833,800
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 0
F. Inversion Publica 19,526,000 20,111,780
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
|. Deuda Publica 1,366,500 1,407,495
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1 + 2) 88,432,354 91,085,325

SECCION TERCERA
Riesgos Relevantes para las Finanzas Publicas

Articulo 25. Para dar cumplimiento al articulo 5 y 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios se mencionan los riesgos mas relevantes para las Finanzas Publicas.

1) Riesgos de la Inflacion.

La inflacion general anual al cierre del mes de septiembre del 2018 fue de 4.90% y de acuerdo a los
Criterios Generales de Politica Econémica para la Ley de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de
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Egresos de la Federacion correspondientes al ejercicio 2019, las expectativas inflacionarias de la secretaria
de Hacienda y Crédito Publico para el 2019 de corto plazo son cercanas a la meta de inflacion del Banco de
México.

2) Riesgos Derivados del Tipo de Cambio del Peso Frente al Délar y el Precio del Petréleo.

Por otro lado, la incertidumbre de la realizacion de recursos federales derivados principalmente de los
efectos que en la recaudacion federal participable tengan factores como tipo de cambio peso-ddlar, el
precio de la mezcla mexicana de exportacién de petrdleo crudo y la actividad econdmica nacional, esto
derivado de la alta dependencia que se tiene de esta fuente de recurso.

3) Riesgos de la Situacion Actual del Municipio.

La calidad de vida es un concepto relativo que depende de la situacién socioeconémica de cada grupo
social y de lo que éste defina como su situacion ideal de bienestar por su acceso a un conjunto de bienes y
servicios, asi como al ejercicio de sus derechos y al respeto de sus valores. Dado que hay sociedades mas
desarrolladas que ofras, los estandares de bienestar son diferentes, al igual que las definiciones de calidad
de vida.

SECCION CUARTA
De Los Resultados De Las Finanzas Publicas

Articulo 26. En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se ha incluido en este apartado los
resultados de las finanzas publicas municipales empleando para tal efecto los formatos emitidos por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable y que abarcan un periodo un afio para el caso de los municipio
con una poblacién menor a 200,000 habitantes, de acuerdo con el Ultimo censo o conteo de poblacién que
publique el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, tal como lo establecen los “Criterios para la
elaboracion y presentacion homogénea de la Informacion Financiera y de los formatos a que hace
referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios”, publicado en el
DOF de fecha 11 de octubre del 2016; la misma sefala se revisaran y adecuaran en su caso anualmente en
los ejercicios subsecuentes.

FORMATO 7d RESULTADO DE EGRESOS LDF

Periédico Oficial

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE SOTO LA MARINA, TAM. RESULTADO DE EGRESOS -LDF
(PESOS)
CONCEPTO 2017-2 2018-1

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 51,327,780 52,867,614
A. Servicios Personales 23,235,198 23,932,254
B. Materiales y Suministros 10,737,184 11,059,300
C. Servicios Generales 10,092,642 10,395,421
EyUdaSTransferenuas, Asignaciones, Subsidios y Otras 5,862,801 6,038,685
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 290,589 299,307
F. Inversion Publica 781,719 805,171
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
|. Deuda Publica 327,647 337,476
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 32,028,194 32,989,040
A. Servicios Personales 1,744,884 1,797,230
B. Materiales y Suministros 258,900 266,667
C. Servicios Generales 9,690,185 9,980,891
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 0 0
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0

F. Inversion Publica 18,334,339 18,884,369
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
|. Deuda Publica 1,999,886 2,059,883
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 83,355,974 85,856,654

1. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.
2. Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible, y estimados para el resto del ejercicio.

SECCION QUINTA
Del Estudio Actuarial de las Pensiones de los Trabajadores

Articulo 27. Para dar cumplimiento al articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios; el Municipio realizara un estudio actuarial de las pensiones de los trabajadores
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del ayuntamiento, el cual como minimo debera actualizarse cada cuatro afos. El estudio debera incluir la
poblacion afiliada, la edad promedio, las caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la ley aplicable,
el monto de reservas de pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el balance actuarial en valor
presente.

TiTULO TERCERO
Del Presupuesto Basado en Resultados

CAPITULO UNICO
De la Evaluacion del Desempeiio Gubernamental

Articulo 28. En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Presidente Municipal, a
través de la Tesoreria Municipal, observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura
programatica que observe el establecimiento de metas y resultados para los diversos programas de gasto,
cuya consecucion sera revisada a través de la aplicacién de Indicadores de Desempefio por parte de las
instancias competentes.

Para el ejercicio fiscal 2018(sic), seran considerados aquellos programas de mayor impacto social para la
aplicacion de Indicadores de Desempefo, dichos indicadores seran formulados por las Unidades
Administrativas, mediante la preparacion de las Matrices de Indicadores de Resultados (MIRS) en
coordinacion con la Contraloria Municipal.

Articulo 29. Los resultados que se hubieren obtenido mediante la aplicacion de los indicadores de
desempefio seran evaluados por la Contraloria Municipal, pudiéndose apoyarse en instancias técnicas
independientes, mismas que mediante la presentacion del informe de evaluacion correspondiente, daran su
opinidn sobre el grado de cumplimiento de los objetivos y metas en relacién a la aplicacion del gasto publico
municipal por parte de las Unidades Administrativas.

Articulo 30. Para la contratacion de instancias técnicas independientes que realicen el informe de
evaluacion, podran participar personas fisicas o morales y seran quienes realicen el citado informe de
evaluacién, en su caso estas seran coordinadas por la Contraloria Municipal, quien determinara los
requisitos y condiciones que estas deben cumplir para su contratacién, buscando adaptar este proceso con
las practicas y procedimientos utilizados por el gobierno estatal y federal en esta materia.

Articulo 31. Los resultados obtenidos mediante la aplicacién de los Indicadores de Desempeiio, asi como
los Informes de Evaluacion que se hubieren realizado, seran incorporados a la pagina electronica del
gobierno municipal o en aquella que se determine como parte integrante del Sistema de Evaluacion del
Desempeio del Gobierno Municipal.

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto entrara en vigor el 1 de enero de 2019.

ATENTAMENTE.- “SOTO LA MARINA VIVE EL CAMBIO”.- SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.-
PROF. ALBERTO JOAQUIN CASTILLO GARCIA.- Rubrica.- TESORERO MUNICIPAL.- LIC. MARCO
ANTONIO CASTRO NARVAEZ - Rubrica.




